洞口县机关事务服务中心整体支出
绩效评价报告

一、部门概况
（一）基本情况
洞口县机关事务服务中心位于洞口县文昌街道桔城西路248号党政机关大院内。
洞口县机关事务服务中心现属全额拨款事业单位，隶属洞口县委管理。现有职工22人，其中在职人员22人，退休人员0人。内设综合股、财务股、接待服务股、公务用车事务股、办公用房事务股、后勤服务股。无下辖机构。
单位的主要职能是：
1、为全县机关事务管理工作提供服务保障；拟订机关事务服务工作的规章制度并组织实施。
2、负责全县行政事业单位办公用房调剂、配置、维修、处置和使用监管等方面的事务性工作。
3、负责全县行政事业单位公务用车的编制、配备、更新、具体处置以及公务用车经费管理等相关事务性工作；负责全县公务用车服务平台的建设、监管、运营等事务性工作。
4、负责县委、县人大、县政府、县政协重要会议的服务保障等工作；负责县委、县政府交办的来宾接待、会议接待服务工作。
5、承担全县后勤体制改革相关事务性工作；组织实施全县机关后勤员工培训工作。
6、负责县委机关食堂的服务管理工作；负责县委大院内办公区办公用房、水电、环境卫生、绿化、安全保卫、社会治安综合治理、消防、交通秩序、车辆管理等服务管理工作；负责县人民大会场日常使用、检修等工作。
7、承办县委、县政府交办的其它事项。
（二）资金支出管理
（1）报账人员必须严格执行财经纪律和财务制度。应根据真实、合法、完整、手续齐全的原始凭证办理收付手续，并将办理后的原始凭证移交会计人员。各项开支报销必须注明时间、地点、人物、事由及相关附件。
（2）实行财务支出一支笔审批制度。
（3）办公用品由综合股统一编制采购计划，经分管领导审批同意后购买，并负责保管、分发。
（4）大额采购，必须经领导班子集体讨论，并按规定履行政府采购手续。
（5）工作人员外出考察学习，办理公务，必须持有上级有关文件或电话通知记录，经主要领导同意，费用实行一次一报制度，非上级安排的进修学习、费用一律自理。
二、部门整体支出管理及使用情况：
（一）基本支出情况
基本支出用于保障单位正常运转、完成日常工作任务而发生的支出，包括人员经费和公用经费。
我单位2022年预算指标数为216.55万元，实际安排到单位的指标为767.89万元。
2022年年初预算批复的基本支出为216.55万元。2022年决算基本支出767.89万元，其中：工资福利支出249.18万元，商品和服务支出426.23万元，资本性支出92.48万元。决算数与年初预算指标对比，基本差异551.34万元，其中工资福利支出差异86.66万元，主要原因为工资普调、新增人员、年终绩效等；商品和服务支出差异为464.68万元，主要原因为地方外事费、机关大院保安费、机关食堂工人工资等未计入本单位预算的专项支出，及未做预算的机关大院维修费等；其他资本性支出主要是为公车平台换购车辆等。
（二）“三公”经费情况
2022全年决算支出“三公”经费197.95	万元，其中公务接待费100.47万元、本单位公务用车购置及运行维护费7.58万元，公车平台公务用车换购费89.90万元。
1、公务接待费
2022年公务接待费为100.47万元。
2、公务用车购置及运行维护费
2022年单位实有车辆2辆，其中公共预算财政拨款开支运行维护费的公务用车保有量为2辆。其中：
（1）公务用车运行维护费
2022年的公务车运行维护费为7.58万元，2021年度公务车运行维护费10.12万元，较上年减少2.54万元，原因是减少出行、节约开支。
（1）公务用车购置费
2022年本单位购置公车0辆，耗资0.00万元。公车平台换购车辆5台，耗资89.90万元。
（三）基本支出———公用经费
2022年初批复预算的公用经费为54.03万元，全年决算公用经费支出为518.71万元。
（三）绩效评价工作情况
根据《关于开展2022年度各预算单位部门整体支出绩效自评价工作的通知》（洞财绩【2022】2号）文件（正式文件后发），我单位成立了绩效评价工作领导小组，制定了《2022年度财政资金绩效自评方案》，并依据方案组织开展绩效评价工作。评价小组采取座谈等方式听取情况，检查基本支出、项目支出有关账目，收集整理支出相关资料，对绩效自评材料进行分析，形成评价结论。
三、部门整体支出绩效情况
2022年，我单位在上级主管部门领导下，坚持稳中求进、改革创新、积极作为，突出抓改革强监管促发展，各方面工作稳步推进，根据我中心制定的《部门整体支出绩效评价自评分值表》评分，得分为90分，财政支出绩效为优秀，主要成绩如下：
（一）旗帜鲜明讲政治。在县委县政府领导下，中心上下始终把讲政治放在首要位置，树立县委、县政府的中心工作安排到哪里，机关事务服务工作就跟进到哪里的意识，强化政治引领，找准职能定位，围绕中心工作，服务中心大局，服务机关运行，力求在我县“三区一中心”发展战略中彰显机关事务服务力量。
（二）求真务实强保障。常态化做好机关院内疫情防控、维修管理、安全保卫和绿化亮化等工作，安装了“一键式报警”和“疫情防控数据分析”平台；为改变机关院内老旧面貌和院内电网线交错现状，对机关大门、强弱电进行了扩容升级改造，对机关院内大楼外墙进行了维护改造，为机关办公提供安全平稳有序保障，力争营造良好的工作环境。
（三）高质高效抓服务。严格落实中央八项规定及其实施细则，不擅自提高接待规格和标准，不突破规定和要求，做到既热情周到又不铺张浪费的同时重点突出洞口特色，2022年共接待和协助指导接待各级领导和各方来宾145批2100余人次，其中接待省部级领导6批次、厅、局级领导170余人次，保障了1月份全市高标准农田水利推进会、邵阳市金融助力洞口高质量发展政银企座谈会暨2022年“洞口企业家日”活动、4月15日全县防疫演练等重大活动，1月份县委经济工作会议、3月份“洞口县市域社会治理现代化试点工作、社会治理六大行动”等重大会议公务接待水平得到了进一步提升。
（四）安全有序保运行。我县党政机关公务用车160台,其中机关公务用车57台（实物保障用车2台，24个乡镇（管理区）各保留一台，其余31台由我中心公车平台统一管理）执法执勤用车103台。中心加强公务用车使用、调配、轨迹信息化管理平台建设，公务用车纳入全省一张网，同步管理平台信息，目前57台党政机关公务用车（除实物保障车）已全部纳入“全省一张网”信息平台，公车监管网络系统已初具规模，做到对公务用车智能化设置、集中式管理、分布式监控，现了平台信息化、车辆标识化。进一步强化安全管理，守住安全底线，提升了公务用车运行效率和保障服务效能。
（五）办公用房严管理。根据市机关事务管理局相关文件与中共洞口县委办公室《关于进一步做好办公用房清理整改的通知》精神要求，认真开展办公用房清理整改工作。通过清理整改，全县共有86个行政事业单位上报了办公用房使用情况统计表和平面图，共上报办公用房总面积40653.27㎡，服务用房总面积41841.13㎡，附属用房总面积9231.39㎡，技术业务用房总面积14687.64㎡，共有11个单位进行了备案登记。坚持“厉行节约，整合资源”原则，对全县机关单位办公用房进行统筹管理，整合闲置办公用房20间，共调整了8个单位办公用房。
四、存在的主要问题
（一）预算执行
根据本次预算评价情况，存在预算绩效申报时，编制的绩效目标不具体，绩效目标未完全细化分解为具体工作任务，部分绩效指标不清晰、可衡量性差。
（二）经费保障
多项经常性工作的经费没有纳入预算，如机关大院保安费、食堂临时工工资、大型维修项目等，一是造成不能及时正常支出，二是造成决算支出大于预算支出。
五、进措施和有关建议
（一）请财政根据实际情况，提高年初部门预算额度。
（二）进一步堆满绩效目标编制。在编制资金绩效目标时要求指向明确、细化量化、合理可行、相应匹配。
（三）规范账务处理，提高财务信息质量。严格按照《会计法》、《行政事业单位会计制度》、《行政事业单位财务规则》等规定，结合实际情况，科学设置支出科目，规范财务核算，完整披露相关信息。

                            洞口县机关事务服务中心
2023年4月19日
[bookmark: _GoBack]
 (
3
)
