洞口县农作物良种繁育推广站2021年整体支出绩效评价报告

[bookmark: _GoBack]一、部门概况
（一）基本情况
洞口县农作物良种繁育推广站位于洞口县南部的农业局院内，洞口县农作物良种繁育推广站属事业单位，隶属洞口县农业局管理。现有职工24人，其中在职人员8人，退休人员16人。内设财务室、政工室、办公室。无下辖单位。
单位的主要职能是：负责全县良种繁育体系建设和规划制定；承担全县种子储备任务；负责农作物新品种引进及区域试验示范推广和检验检测工作；负责农作物杂交种子生产，加工，储藏技术研究及人员技术培训；负责农作物种质资源保护，种子质量鉴定，质量仲裁等服务。
（二）资金支出管理
我单位2021年总支出为109.88万元，基本支出109.88万元，其中工资福利支出95.58万元、商品和服务支出6.58万元、对个人和家庭的补助7.72万元。
（一）基本支出情况
基本支出用于保障单位正常运转、完成日常工作任务而发生的支出，包括人员经费和公用经费。
我单位2021年预算指标数为129.04万元，实际安排到单位的指标为127.55万元。
2021年年初预算批复的基本支出为129.04万元。
2021年决算基本支出109.88万元，其中：工资福利支出95.58万元，商品和服务支出6.58万元，对个人和家庭的补助支出7.72万元。决算数与年初预算指标对比，基本差异-19.16万元，其中工资福利支出差异-15.17万元，主要原因为单位人员调出引起的工资福利差异；对个人和家庭的补助差异为1.62万元，主要原因是离退休人员增加引起的对个人和家庭补助支出的增加 。
（二）“三公”经费情况
2021全年决算支出“三公”经费0万元，其中公务接待费0万元、公务用车购置及运行维护费0万元。
1、公务接待费
2021年公务接待费为0万元，较上年度节约0万元。
2、公务用车购置及运行维护费
2021年单位实有车辆0辆，其中公共预算财政拨款开支运行维护费的公务用车保有量为0辆。其中：
（1）公务用车运行维护费
2021年的公务车运行维护费为0万元，2020年度公务车运行维护费0万元，较上年节约0万元 。
2、公务用车购置费
2021年度没有新增公务用车。
（三）基本支出———公用经费
2021年初批复预算的公用经费为12.19万元，全年决算公用经费支出为6.58万元。
（三）绩效评价工作情况
根据《关于开展2022年度各预算单位部门整体支出绩效自评价工作的通知》（洞财绩【2022】2号）文件（正式文件后发），我单位成立了绩效评价工作领导小组，制定了《2021年度财政资金绩效自评方案》，并依据方案组织开展绩效评价工作。评价小组采取座谈等方式听取情况，检查基本支出、项目支出有关账目，收集整理支出相关资料，对绩效自评材料进行分析，形成评价结论。
三、部门整体支出绩效情况
2021年，我单位在上级主管部门领导下，坚持稳中求进、改革创新、积极作为，突出抓改革强监管促发展，各方面工作稳步推进，根据我场制定的《部门整体支出绩效评价自评分值表》评分，得分为91分，财政支出绩效为91，主要成绩如下：
1. 预算配置控制较好得13分。其中：在职人员控制率：在职8人/编制33人*100%=24.24%，得5分；“三公”经费预算数与上年持平，变动率为0，得８分。
2. 预算执行到位得20分。
（1）预算完成率=（上年结转0万元+年初预算数129.04万元+本年追加预算0万元-年末结余0万元）/(上年结转0万元+年初预算数129.04万元+本年追加预算0万元)*100%=100%，得5分。
（2）预算控制率=（本年追加预算0万元/年初预算数129.04万元）*100%=0，得5分，
（3）本年没有新建楼堂馆所按满分计得10分。
3. 预算管理急需加强，制度执行总体较为有效，但仍需进一步强化。得3５分。
（1）公用经费控制率=（实际支出公用经费总额6.58万元/预算安排公用经费总额12.19万元）*100%=53.98%，得8分；
（2） “三公”经费控制率=（“三公经费”实际支出数0万元/“三公经费”预算安排数0.5万元）*100%=0，计8分。
（3）政府采购执行率=（实际政府采购金额为0，政府采购预算金额为0.5万元 ）*100%=0%，得0分。年初做预算是要购买桌椅电脑等办公用品，但是由于机构改革，实际便没有购买，等机构改革后再购买。
（4）管理制度健全性得８分：有内部财务管理制度、内部控制制度、会计核算制度等管理制度，2分；有本部门厉行节约制度，2分；相关管理制度合法、合规、完整，2分；相关管理制度有执行，执行力度还待加强，有考核制度，记２分。
（5）资金使用合规性得６分：本年度支出的所有资金均由县财政局国库支付，支出符合国家财经法规和财务管理制度规定以及有关专项资金管理办法的规定；资金拨付有完整的审批程序和手续；支出符合部门预算批复的用途；资金使用无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
（6）预决算信息公开性得5分：一是按规定在县政府门户网站公开信息；二是基础数据信息和会计信息资料真实、完整、准确。
4.职责履行得8分：201８年我单位在全体干部职工的共同努力下圆满出色完成了各项工作目标和任务。
5.履职效益得15分。
（1）经济效益、社会效益得６分：我单位的各方面工作都得到社会大众的肯定和好评。
（2）机关工作整体满意度得3分：我单位不断改善行政管理、严格经费及资产管理，改进文风会风，精简会议，提高了行政效率，降低了行政成本。
（3）社会公众或服务对象满意度得６分：在社会调查中满意度为９８%，得６分。
四、存在的主要问题
（一）预算执行
根据本次预算评价情况，存在预算绩效申报时，编制的绩效目标不具体，绩效目标未完全细化分解为具体工作任务，部分绩效指标不清晰、可衡量性差。
（二）内部管理
预算管理急需加强，制度执行总体较为有效。
（三）经费保障
 严格编制政府采购年初预算和计划，规范各类资产的购置审批制度、资产出租出借和收入管理制度、资产采购制度、使用管理制度、资产处置和报废审批制度、资产管理岗位职责制度等，加强单位内部的资产管理工作。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。
（四）对相关人员加强培训，特别是针对《预算法》、《行政事业单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平  。
五、进措施和有关建议
（一）请财政根据实际情况，提高年初部门预算额度。
（二）进一步堆满绩效目标编制。在编制资金绩效目标时要求指向明确、细化量化、合理可行、相应匹配。
（三）规范账务处理，提高财务信息质量。严格按照《会计法》、《行政事业单位会计制度》、《行政事业单位财务规则》等规定，结合实际情况，科学设置支出科目，规范财务核算，完整披露相关信息。
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