洞口县第三中学整体支出
绩效评价报告

一、部门概况
（一）基本情况
洞口县第三中学位于洞口县南部的高沙镇高黄路10号。
洞口县第三中学现属事业单位（单位性质），隶属洞口县       教育局管理。现有职工253人，其中在职人员209人，退休44人。内设校长室、副校长室、办公室、总务处 、教务处、德育处、科教室、工会、校团委九个处室和三个年级组。下辖54个班级。
单位的主要职能是：
一、宣传惯彻执行党和国家的教育方针、教育法律和法规，惯彻执行上级的各项规章制度。
二、在政府和上级教育主管部门的领导下，争取资金改善办学条件，为师生的学习和工作提供优美和谐的环境。
三、根据教育局制定的教育事业发展规划，结合实际制定并实施本校的教育事业发展规划。在教育局的领导下积极办好普通高中基础教育，全面提高教育教学质量。
四、按照干部和教师现有职数、编制和管理权限，负责对本学校的干部和教师进行管理，制定切实可行的学校工作规章制度，以提高教育教学质量为目的，对干部和职工的工作开展客观、公正的评价和考核。
（二）资金支出管理
 2021年我校实际完成支出3966.501191万元。其中：基本支出2734.999791万元，包括人员经费2315.840175万元，公用经费419.159616万元。项目支出1231.5014万元。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况
基本支出用于保障单位正常运转、完成日常工作任务而发生的支出，包括人员经费和公用经费。
我单位2021年预算指标数为2734.999791万元，实际安排到单位的指标为2734.999791万元。
2021年年初预算批复的基本支出为2734.999791万元。
2021年决算基本支出2734.999791万元，其中：工资福利支出2145.227114万元，商品和服务支出419.159616万元，对个人和家庭的补助支出170.613061万元。决算数与年初预算指标对比，基本差异0万元，其中工资福利支出差异0万元；对个人和家庭的补助差异为0万元。
（二）“三公”经费情况
2021全年决算支出“三公”经费3.910448万元，其中公务接待费0.175万元、公务用车购置及运行维护费3.735448万元。
1、公务接待费
2021年公务接待费为0.175万元。
2、公务用车购置及运行维护费
2021年单位实有车辆1辆，其中公共预算财政拨款开支运行维护费的公务用车保有量为1辆。其中：
[bookmark: _GoBack]（1）公务用车运行维护费
2021年的公务车运行维护费为3.735448万元。
（2）公务用车购置
2021年度没有新增公务用车。
（三）基本支出———公用经费
2021年初批复预算的公用经费为419.159616万元，全年决算公用经费支出为419.159616万元。
（四）绩效评价工作情况
根据《关于开展2022年度各预算单位部门整体支出绩效自评价工作的通知》（洞财绩【2022】2号）文件（正式文件后发），我单位成立了绩效评价工作领导小组，制定了《2021年度财政资金绩效自评方案》，并依据方案组织开展绩效评价工作。评价小组采取座谈等方式听取情况，检查基本支出、项目支出有关账目，收集整理支出相关资料，对绩效自评材料进行分析，形成评价结论。
三、部门整体支出绩效情况
2021年，我单位在上级主管部门领导下，坚持稳中求进、改革创新、积极作为，突出抓改革强监管促发展，各方面工作稳步推进，根据我场制定的《部门整体支出绩效评价自评分值表》评分，得分为92分，财政支出绩效为优秀。从履职及履职效益情况来看，总体效果比较好：
（一）从经济性来看，各部门能够照预算来抓好成本控制，强化勤俭办事的意识，注重节约开支，年度开支控制在财政局规定的范围内；
（二）从效率性来看，各单部门对所承担的工作能够按照计划的时间把握进度，抓好质量，注重了工作的效率；
（三）从有效性来看，各专项工作的分工负责部门均能够按照制度和各自的目标来抓好落实，注重了专项资金的使用效果；
（四）从可持续性来看，后续的政策、相关的配套资金、必要的人员机构要继续保持，管理制度做到与时俱进，相关内容进行了及时补充完善。
四、存在的主要问题
（一）预算执行
根据本次预算评价情况，存在预算绩效申报时，编制的绩效目标不具体，绩效目标未完全细化分解为具体工作任务，部分绩效指标不清晰、可衡量性差。
（二）内部管理
本单位对于需要报废的资产，处置手续办理不及时。
五、进措施和有关建议
（一）请财政根据实际情况，提高年初部门预算额度。
（二）进一步堆满绩效目标编制。在编制资金绩效目标时要求指向明确、细化量化、合理可行、相应匹配。
（三）规范账务处理，提高财务信息质量。严格按照《会计法》、《行政事业单位会计制度》、《行政事业单位财务规则》等规定，结合实际情况，科学设置支出科目，规范财务核算，完整披露相关信息。
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